
Lampiran 2 : 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN 

TINGKAT PERANGKAT DAERAH 

 

Perangkat Daerah : Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral 

Tahun Anggaran : 2019 

 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) 

Terlaksananya pengawasan usaha 

pertambangan sesuai kaidah pertambangan 

yang baik dan benar 

Persentase pemegang IUP yang 

melaksanakan kaidah 

pertambangan yang baik dan 

benar (Good Mining Practice) 

2,17% 

Terpenuhinya kebutuhan listrik masyarakat Rasio Elektrifikasi 94,46% 

Tersedianya  air bersih bagi masyarakat 

perdesaan 

Cakupan masyarakat yang 

terlayani air bersih 

2.040 KK 

Terwujudnya perencanaan pembangunan 

bidang energi dan sumber daya mineral yang 

efektif dan efisien 

Persentase keselarasan  

pengembangan dan pengelolaan 

energi dan sumber daya mineral 

85% 

Terlindunginya situs geologi Jumlah situs geologi yang 

terlindungi 

3 Situs 

Terwujudnya pengelolaan energi daerah 

sesuai target bauran energi 

Kontribusi pembangkit listrik 

EBT 

5,5% 

Terwujudnya pelayanan administrasi ESDM 

yang professional 

Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 

100 
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