PEMERINTAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
J1. Majapahit No. 40 MATARAM

Tromol Pos 1056 Telp. (0370) 621356 Fax. (0370) 625766

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MIRZA OKTAVIAN, S.T.

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda/ Sub Koordinator Seksi Pengusahaan Mineral Logam
dan Batubara

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURUDIN DIDING SOMANTRI, ST., M.Si
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Mineral dan Batubara Dinas ESDM Provinsi NTB
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA/
MINERAL DAN BATUBARA SUB KOORDINATOR SEKSI
DINAS ESDM PROVINSI NTB PENGUSAHAAN MINERAL LOGAM

DAN BATUBARA

NURUDIN DIDING SOMANTRI, S.T., M.Si. MIRZA OKTAVIAN, S.T.
Pembina (IV/a) Penata Tingkat I (I1I/d)
NIP. 19740331 200003 1 004 NIP. 19791003 200604 1 007




Lampiran PK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG MINERAL DAN BATUBARA
SEKSI PENGUSAHAAN MINERAL LOGAM DAN BATUBARA

No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
) (2) &) “
4. | Meningkatnya jumlah | a. | Jumlah izin pertambangan rakyat yang 5 Izin

pengendalian izin dikendalikan dalam wilayah pertambangan

pertambangan rakyat rakyat

dalam wilayah

pertambangan rakyat

Program/Kegiatan Anggaran Keterangan

Pengelolaan Mineral dan Batubara

Penatausahaan Izin Pertambangan Rakyat
untuk  Komoditas Mineral Logam,
Batubara, Mineral Bukan Logam dan
Batuan dalam Wilayah Pertambangan

Rakyat

Pihak Kedua,

Plt. KEPALA BIDANG
MINERAL DAN BATUBARA
DINAS ESDM PROVINSI NTB

Rp. 68.278.400

Sumber dana APBD,
mendukung sasaran strategis
nomor 4 dengan indikator
kinerja huruf a.

Mataram, 2022

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA/
SUB KOORDINATOR SEKSI
PENGUSAHAAN MINERAL LOGAM

NURUDIN DIDING SOMANTRI, S.T., M.Si.

Pembina (I'V/a)
NIP. 19740331 200003 1 004

DAN BATUBARA

—

MIRZA OKTAVIAN, S.T.
Penata Tingkat I (III/d)

NIP. 19791003 200604 1 007



PEMERINTAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
JI. Majapahit No. 40 MATARAM

Tromol Pos 1056 Telg. !03703 621356 Fax. !0370! 625766

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : NUGROHO YUDITOMO, S.T., M.Eng.
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda/Sub Koordinator Seksi Pengusahaan Mineral Bukan
Logam dan Batuan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURUDIN DIDING SOMANTRI, ST., M.Si
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Mineral dan Batubara Dinas ESDM Provinsi NTB
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA/

MINERAL DAN BATUBARA SUB KOORDINATOR SEKSI
DINAS ESDM PROVINSI NTB PENGUSAHAAN MINERAL BUKAN
LOGAM DAN BATUAN
ﬁz///;‘
NURUDIN DIDING SOMANTRI, S.T., MLSi. NUGROHO YUDITOMO, S.T., M.Eng.
Pembina (I'V/a) Penata Tingkat I (I11/d)

NIP. 19740331 200003 1 004 NIP. 19771209 200501 1 009



Lampiran PK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG MINERAL DAN BATUBARA
SEKSI PENGUSAHAAN MINERAL BUKAN LOGAM DAN BATUAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
€3] 2) 3) “
4, Meningkatnya a. | Jumlah wilayah izin usaha pertambangan 45 Wilayah

pengendalian usaha mineral bukan logam dan batuan yang

pertambangan mineral dikendalikan

dan batubara

Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengelolaan Mineral dan Batubara Sumber dana APBD,
Penatausahaan Izin Usaha Pertambangan Rp. 58.456.500 me“d“k“i‘g st .St:l‘.’ltegls
Mineral Bukan Logam dan Batuan dalam Epmqr huruf engan  indikator
Rangka Penanaman Modal dalam Negeri e e
pada Wilayah Izin Usaha Pertambangan
Daerah yang berada dalam 1 (satu)
Daerah Provinsi Termasuk Wilayah Laut
Sampai Dengan 12 Mil Laut
Mataram, 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA/
MINERAL DAN BATUBARA SUB KOORDINATOR SEKSI
DINAS ESDM PROVINSI NTB PENGUSAHAAN MINERAL BUKAN
LOGAM DAN BATUAN
NURUDIN DIDING SOMANTRI, S.T., M.Si. NUGROHO YUDITOMO, S.T., M.Eng.
Pembina (I'V/a) Penata Tingkat I (I1I/d)

NIP. 19740331 200003 1 004 NIP. 19771209 200501 1 009




PEMERINTAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
JI. Majapahit No. 40 MATARAM

Tromol Pos 1056 Tele. £03702 621356 Fax. £0370= 625766

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MUKHTAR, S.T.

Jabatan Analis Kebijakan Ahli Muda/ Sub Koordinator Seksi Konservasi Mineral dan
Batubara

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURUDIN DIDING SOMANTRI, ST., M.Si
Jabatan Plt. Kepala Bidang Mineral dan Batubara Dinas ESDM Provinsi NTB
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA/
MINERAL DAN BATUBARA SUB KOORDINATOR SEKSI KONSERVASI
DINAS ESDM PROVINSI NTB MINERAL DAN BATUBARA
NURUDIN DIDING SOMANTRI, S.T., M..Si. MUKHTAR, S.T.
Pembina (IV/a) Penata Tingkat I (ITI/d)

NIP. 19740331 200003 1 004

NIP. 19721231 199402 1 009



Lampiran PK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG MINERAL DAN BATUBARA
SEKSI PRODUKSI DAN PENJUALAN MINERAL DAN BATUBARA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(€3] 2) 3 “4)
4. Meningkatnya a. | Jumlah data konservasi mineral dan 25 Data
pengendalian batubara yang dikendalikan
pelaksanaan konservasi
mineral dan batubara

Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengelolaan Mineral dan Batubara Sumber dana APBD,
Penetapan Harga Patokan Mineral Bukan Rp. 23.294.200 mendukung sasaran JHmicEIs

nomor 4 dengan indikator
Logam dan Batuan o
kinerja huruf a.
Mataram, 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA/
MINERAL DAN BATUBARA SUB KOORDINATOR SEKSI KONSERVASI
DINAS ESDM PROVINSI NTB MINERAL DAN BATUBARA

NURUDIN DIDING SOMANTRI, S.T., M.Si. MUKHTAR, S.T.
Pembina (IV/a) Penata Tingkat I (I1I/d)

NIP. 19740331 200003 1 004 NIP. 19721231 199402 1 009



