PEMERINTAH PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
JI. Majapahit No. 40 MATARAM

Tror’r.1—0| Pos 1056 Tele. 503702 621356 Fax. 10370! 625766

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama  : |Ir. Zainal Abidin, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi Nusa Tenggara Barat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. Zulkieflimansyah, SE, M.Sc.
Jabatan : Gubernur Nusa Tenggara Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Mataram, 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

GUBERNUR NUSA TENGGARA BARAT KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

Dr. H. ZULKIEFLIMANSYAH, SE., M.Sc :
Pembina Utama Muda (I\V/c)
NIP. 19640614 199303 1 007



Lampiran PK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya cakupan layanan | Persentase masyarakat yang 99,88%
listrik bagi masyarakat mendapatkan layanan listrik.
2. | Meningkatnya pemanfaatan Persentase kontribusi energi baru 17,43%
energi baru terbarukan. terbarukan dalam bauran energi (%).
3. | Meningkatnya pengendalian Persentase pemanfaatan air tanah di 100 %
pemanfaatan air tanah. Kab/Kota Provinsi NTB yang
berkelanjutan
4. | Meningkatnya pengendalian Persentase wilayah izin usaha 31,67 %
usaha pertambangan mineral dan | pertambangan yang melaksanakan
batubara. kaidah pertambangan yang baik dan
benar (Good Mining Practices)

Program Anggaran Keterangan

1. Pengelolaan Ketenagalistrikan Rp. 627.113.700,- Sumber dana APBD, Sasaran strategis
dan Indikator kinerja Nomor 1,
Mendukung Misi ke-5 RPJMD

Provinsi NTB Tahun 2019-2023
2. Pengelolaan Energi Baru Rp. 190.563.600,- Sumber dana APBD, Sasaran strategis
Terbarukan dan Indikator kinerja Nomor 2,
Mendukung Misi ke-5 RPJMD

Provinsi NTB Tahun 2019-2023
3. Pengelolaan Aspek Kegeologian  Rp. 260.834.200,- Sumber dana APBD, Sasaran strategis
dan Indikator kinerja Nomor 3,
Mendukung Misi ke-5 RPJMD

Provinsi NTB Tahun 2019-2023
4. Pengelolaan Mieral dan Batubara Rp. 150.149.100,- Sumber dana APBD, Sasaran strategis
dan Indikator kinerja Nomor 4,
Mendukung Misi ke-5 RPJMD

Provinsi NTB Tahun 2019-2023

Mataram, 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

GUBERNUR NUSA TENGGARA BARAT  KEPALA DINAS ENERGIDAN SUMBER DAYA MINERAL
PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT
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